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LE NIVEAU DU DIPLÔME ET LA DURÉE DE LA FORMATION
Le Programme Ecole Supérieure de Commerce d’Euromed Management conduit au Master of Science in Mana-
gement, diplôme de niveau bac+5 visé par le Ministère de l’Education Nationale. Les 3 années du programme ESC 
forment les étudiants à la maîtrise des savoirs managériaux et des savoir-faire stratégiques et opérationnels dans 
les domaines du management. A travers la construction d’un parcours individualisé, structuré Grande Ecole, les 
étudiants composent leur propre programme de formation, en bénéfi ciant d’un accompagnement personnalisé. 

LES MÉTIERS À L’ISSUE DE LA FORMATION
Grâce à une formation orientée vers la poly-compétence dans les fondamentaux de la gestion et du mana-
gement, ouverte sur l’international, une large variété de métiers s’offre aux jeunes diplômés en fonction 
des enseignements choisis : analyste fi nancier, chargé de clientèle, consultant en cabinet d’audit, assistant 
contrôleur de gestion, chargé d’étude marketing, assistant chef de projet, chargé du recrutement, chargé de 
communication, manager dans les Organisations Non Gouvernementales (NGO)…

LES CONDITIONS D’ADMISSION
>  Admission en 1ere année sur concours (ECRICOME) réservé aux élèves des classes préparatoires aux Grandes Ecoles.
>  Admission parallèle en 1ere année sur concours (TREMPLIN 1) réservé aux étudiants titulaires d’un bac+2 minimum.
>  Admission parallèle en 2e année sur concours (TREMPLIN 2) réservé aux étudiants titulaires d’un bac+3 minimum.
>  Admission parallèle en 2e année sur concours UNIVERSA pour les étudiants titulaires d’un diplôme étranger.

LE CURSUS PÉDAGOGIQUE
Le cursus Grande Ecole ESC peut s’effectuer majoritairement ou totalement en anglais.
La 1ere année du cursus, qui valide l’obtention du Bachelor, permet l’acquisition de concepts et de techniques 
en gestion et management. A l’issue de cette 1ere année, les étudiants ont la possibilité de préparer un Master 
généraliste ESC par voie d’apprentissage, qui pourra débuter soit en 1ere année, soit en 2e année de Master. 
L’individualisation du parcours de formation va permettre à l’apprenti de choisir lui-même la majorité de ses 
cours, à travers une pédagogie innovante nommée « Pro-Act » (Projet-Action), mise en œuvre afi n de dévelop-
per des compétences entrepreneuriales. Au cours de son cursus, chaque étudiant devra valider 6 Pro-Act :

> 1 Pro-Act International > 1 Pro-Act Emploi  > 1 Pro-Act Recherche 
> 1 Pro-Act Langue  > 2 Pro-Act Electifs (projets dans un domaine choisi par l’étudiant).

LE RYTHME D’ALTERNANCE ECOLE / ENTREPRISE
Compte tenu de la nécessité de valider le Pro-Act International, la durée de l’apprentissage pourra varier entre 12 et 
24 mois. En fonction de son projet professionnel et des contraintes de l’entreprise, l’apprenti optera pour le rythme 
d’alternance le plus approprié parmi ceux proposés : 1 rythme d’alternance de proximité (3 jours en entreprise, 2 jours 
à l’école) ou 1 rythme par quadrimestre. Ces rythmes sont complémentaires et combinables entre eux, permettant de 
s’adapter à la fois aux besoins de l’entreprise et aux nécessités du parcours académique de l’apprenti.
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